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Załącznik nr 9 do Regulaminu
 
DZIENNICZEK STAŻU ZAWODOWEGO


STAŻ ZAWODOWY W RAMACH PROJEKTU

„Wzorcowe kształcenie zawodowe w Wejherowie - II”

Nr um. FEPM.05.08-IZ-00-0076/23
Projekt współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+)


realizowana / realizowany* przez



______________________________________________________________
(IMIĘ I NAZWISKO UCZENNICY / UCZNIA)








w ramach zawodu


_________________________________________________________









1. DANE PRACODAWCY:

___________________________________________________________________________________
(NAZWA PRACODAWCY)

___________________________________________________________________________________
(NR TELEFONU)



2. DANE OPIEKUNA STAŻU ZAWODOWEGO:

___________________________________________________________________________________
 (IMIĘ I NAZWISKO)

___________________________________________________________________________________
 (NR TELEFONU)


3. CEL STAŻU ZAWODOWEGO:

___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

4. PROGRAM STAŻU ZAWODOWEGO:


	PROGRAM STAŻU ZAWODOWEGO:

	















5. POTWIERDZENIE OBECNOŚCI STAŻYSTY

	DATA
	LICZBA GODZ.
	KRÓTKI OPIS CZYNNOŚCI WYKONYWANYCH NA STAŻU ZAWODOWEGO
	PODPIS OPIEKUNA

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	RAZEM:
	150 DZ.




6. OCENA EFEKTÓW KSZTAŁCENIA / PRAKTYCZNE ZASTOSOWANIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH

LISTA OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA:
	ZASTOSOWANIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



	ZAKŁAD PRACY OCENI UCZNIA BIORĄC POD UWAGĘ:
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Przestrzeganie dyscypliny pracy
	
	
	
	
	
	

	Stopień opanowania programowych umiejętności zawodowych
	
	
	
	
	
	

	Organizacja stanowiska pracy
	
	
	
	
	
	

	Samodzielność w wykonywaniu pracy
	
	
	
	
	
	

	Zaangażowanie w realizację zadań
	
	
	
	
	
	

	Jakość wykonywanej pracy
	
	
	
	
	
	

	Przestrzeganie zasad bhp oraz przepisów ochrony pożarowej
	
	
	
	
	
	

	Bieżące i staranne wypełnianie dzienniczka praktyki zawodowej*
	
	
	
	
	
	



KRYTERIA OCENIANIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ PRZEZ OPIEKUNA.

	OCENA
	WIADOMOŚCI I UMIEJĘTNOŚCI, POSTAWY ZAWODOWE

	Celujący
	Zasób wiadomości i umiejętności większy niż wymagany w programie praktyk. Samodzielne posługiwanie się wiedzą dla realizacji celów praktyki. Wysoka kultura osobista. Przestrzeganie dyscypliny pracy.
Umiejętność pracy w zespole.

	Bardzo dobry
	Zasób wiadomości i umiejętności zgodny z wymaganym w programie praktyk, umożliwiający samodzielne prace we wskazanych obszarach. Wysoka kultura osobista. Przestrzeganie dyscypliny pracy.
Umiejętność pracy w zespole.

	Dobry
	Stosowanie wiedzy wymaganej w programie praktyk w sytuacjach praktycznych inspirowanych przez opiekuna praktykanta. Życzliwość i komunikatywność. Przestrzeganie dyscypliny pracy, pracowitość. Umiejętność pracy w zespole.

	Dostateczny
	Stosowanie wiedzy wymaganej w programie praktyk do celów praktycznych przy pomocy  opiekuna praktykanta w niektórych sytuacjach. Życzliwość i komunikatywność. Nieznaczne naruszanie dyscypliny pracy (np. sporadyczne spóźnienia).

	Dopuszczający
	Mierna znajomość podstawowej wiedzy wymaganej w programie praktyk. Stosowanie wiedzy w praktyce jedynie przy pomocy opiekuna praktykanta.
Wymagana ciągła pomoc w wykonaniu powierzonych zadań. Wiadomości przekazywane w języku zbliżonym do potocznego. Naruszanie dyscypliny pracy (np. liczne spóźnienia).


	Niedostateczny
	Brak zainteresowania kształtowaniem umiejętności zawodowych oraz pracą w zawodzie. Trudności w posługiwaniu się terminami związanymi z wykonywaniem zawodu. Nie przestrzeganie dyscypliny pracy. Nie prowadzenie dzienniczka praktyki zawodowej.



7. ZALICZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Ocena praktyki zawodowej:

Na podstawie informacji zwartej w dzienniczku stażu zawodowego zgodnie ze sposobem ustalania oceny zaliczam na ocenę _______________________/ nie zaliczam stażu zawodowego.

Uzasadnienie w przypadku nie zaliczenia stażu zawodowego:

___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________





	




	
	
	

	(DATA)
	
	
	(OCENA)





	





	
	
	

	(CZYTELNY PODPIS 
OPIEKUNA STAŻYSTY)
	
	
	(CZYTELNY PODPIS 
OSOBY DS. ORGANIZACJI STAŻU ZAWODOWEGO)




	 
* niepotrzebne skreślić
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